FICHA DEL DOCENTE

Se solicita informacién del docente relacionada con la evaluacion del cuerpo académico de la carrera, pero
también aquella relevante para su incorporacion al registro de expertos de la CONEAU (tal como lo prevén
los procedimientos de acreditacién de carreras oportunamente aprobados).

1. Datos personales

Apellido VILLARRUEL

Nombre MONICA BEATRIZ

Correo movillarruel@gmail.com
electronico 9 ’
Fecha de 18/06/1963
nacimiento

Vinculacién del docente con carreras que se presentan a acreditacion

Completar el siguiente cuadro con los datos de cada uno de los cargos que lo habilitan para el desempefio
docente en actividades curriculares de las carreras que se presentan a acreditacion. Indique las
actividades curriculares que dicta con ese cargo y mencione si dicta actividades en varias carreras. No
completar este cuadro en el caso de Fichas de docentes que no dictan Actividades Curriculares en las
carreras que se presentan a acreditacion.

Cargo Carreras en las que dicta Actividades curriculares Dedicacién en hs. Designacion
clases semanales
Jefe de trabajos |Ingenieria Industrial Administracién de personal Menor o igual a 9 Interino rentado
préacticos PO719 horas

2. Formacién

Titulo maximo obtenidoGrado

2.1. Titulos de grado.

Titulo Afo de obtencion Institucién otorgante Pais
Licenciado en Administracion 2001 Universidad Nacional de La Plata Argentina
2.2. Titulos de posgrado.

Titulo Tipo de titulo ARo de obtencion Institucion otorgante Pais

2.3. Otros titulos de nivel superior (formacion técnica o terciaria).

Titulo Ao de obtencion Institucién otorgante Pais

2.4. Carrera de formacion docente.

Indique si ha cursado una carrera docente.



Si/No

En caso afirmativo, completar el siguiente cuadro con la informacion de cada una de ellas.

Instituciéon Universitaria Unidad Académica Titulo Afo de Duracién de la
obtenciéon carrera

3. Area principal de desempefio académico profesional

3.1. Indicar la disciplina.

Administracion

3.2. Indicar la subdisciplina.

Administraciéon

3.3. Indicar el area de especializacion.

Administracién de Recursos Humanos

4. Docencia universitaria

4.1. Situacion actual. Completar un cuadro por cada cargo docente que desemperia.

Institucion [Facultad/UnidadDepartamento| Catedra Cargo Cant. de | Ded. en hs. Situacion | Area de desempefio
universitaria académica semanas reloj
por afo semanales

Universidad |Facultad de Ciencias Administracién Profesor Adjunto 24 6 Interino Administracion,
Nacional de |[Ciencias Administrativas de los Administracion de los
La Plata Econdémicas Recursos Recursos Humanos

Humanos
Universidad |Ingenieria Ingenieria Administracion Jefe de Trabajos [24 6 Concursado/Administracion,
Nacional de Industrial de Personal Préacticos Administracion de los
La Plata Recursos Humanos
Universidad [Ciencias Administracién |Introduccién a Profesor Adjunto 24 6 Concursado Administracion,
Nacional de |[Econdmicas la Administracion
La Plata Administracion

y al Estudio de

las

Organizaciones

4.2. Trayectoria.

4.2.1. Completar un cuadro por cada cargo desempefiado en el pasado como profesor (adjunto, asociado, titular o
categorias equivalentes). No incluir su desempefio actual. En el caso de haber ocupado (u ocupar) un cargo como
docente auxiliar (jefe de trabajos practicos, ayudante o categorias equivalentes) llenar un cuadro genérico por cada



institucion en la que se haya desempefado.

Instituciéon Facultad/Unidad Departamento| Catedra Cargo |Situacion Area de Fecha de | Fecha de
Universitaria Académica desempefio inicio  finalizacion
Universidad Nacional Ciencias Econémicas Ciencias AdministracionJefe de Interino Administracion, 01/01/200931/12/2009
de La Plata Administrativas |[de Recursos |[Trabajos Administracion
Humanos en |Practicos
Turismo
Universidad Nacional |[Facultad de Ciencias Ciencias Administracion Auxiliar Interino Administracion, 01/01/200831/12/2009
de La Plata Econémicas Administrativas de Personal |docente Administracion de
los Recursos
Humanos
Universidad Nacional [Facultad de Ciencias Ciencias Aministracion Ayudante Concursado/Administracion, 01/12/2006/01/01/2009
de La Plata Econémicas Administrativas I Diplomado Administracion

4.2.2. Direccion de tesis, tesinas y trabajos finales.

Cantidad total de tesis doctorales dirigidas y concluidas en los
ultimos 5 afos.

Cantidad de tesis doctorales que dirige. 0

Cantidad total de tesis de maestria dirigidas y concluidas en los 0

ultimos 5 afos.

Cantidad de tesis de maestria que dirige. 0
Cantidad de tesinas y trabajos finales dirigidas y concluidas en los udltimos 5 0
anos.

Cantidad de tesinas y trabajos finales que dirige. 0

4.3. Para docentes de carreras semipresenciales o a distancia. Explicar brevemente cual es su experiencia

en educacion a distancia.

5. Experiencia en gestion académica

Completar un cuadro por cada uno de los cargos desempefiados.

Institucion Cargo/Funcion Cant. de semanas | Ded. en hs. reloj | Fecha de Fecha de
por afio semanales inicio finalizacion
Universidad Nacional de |Integrante de la 5 1 01/01/2010 (31/12/2014
La Plata Comision de Ensefianza y
Concursos
Universidad Nacional de |Consejero Suplente 3 1 01/01/2010 [31/12/2014
La Plata

6. Desempefio en el ambito no académico (incluir antecedentes en la funcién publica y en el

ambito privado)

6.1. Indicar si el docente se desempefia actualmente en el &mbito no académico.



Si/No

En el caso de haber contestado afirmativamente, completar el siguiente cuadro con cada uno de los
cargos/funciones desempefiados.

Institucion Cargo/Funcion Cantidad de semanas Dedicacién en horas Fecha de Area de
dedicadas por afo reloj semanales inicio desempefio
Colegio de Analista de 20 36 01/01/2001 Administracion,
Escribanos de la  |Organizaciéon y Gestion
Provincia de Métodos Institucional

Buenos Aires

Para el caso de docentes en carreras de ciencias de la salud, completar el siguiente cuadro con la
actividad hospitalaria actual.

Instituciéon Servicio Cargo/Funcion Afo de designacion

6.2. Elaborar un cuadro por cada cargo/funcién en el ambito no académico desempefado en el pasado. No
incluir su desempefio actual.

Instituciéon Cargo/funcién Fecha de inicio Fecha de finalizacion Area de desempefio

7. Antecedentes en investigacion cientifico-tecnoldgica

7.1. Indicar su pertenencia a sistemas de promociéon de la investigacion cientifico-tecnoldgica.
CONICET:

Si/No Categoria Investigador superior

Programas de incentivos:

Si/No Categoria Categoria 1

Otros:

Si/No D

En caso de haber respondido afirmativamente, completar el siguiente cuadro.
Si adscribe a mas de un organismo (no contemplado previamente), llenar un cuadro por cada uno de
ellos.

Organismo Categoria

7.2. Proyectos de investigacion.

Detallar el proyecto mas importante que desarrolla actualmente y los dos mas significativos en los que
haya participado en los ultimos 10 afios. Completar la informacion requerida para cada uno de ellos en el
siguiente cuadro.

Titulo del proyecto Institucion Institucion Fecha de Fecha de Caracter de la Principales
financiadora y/o inicio [finalizacién| participacion resultados
evaluadora




7.3. Principales productos de los ultimos 5 afos.

7.3.1. Indicar las referencias completas correspondientes a los siguientes tipos de productos.

a) Publicaciones en revistas con arbitraje.

Autores ARo Titulo Revista Volumen Paginas Palabras clave

b) Publicaciones en revistas sin arbitraje.

Autores Afo Titulo Revista Volumen Pagina Palabras clave

c) Capitulos de libros.

Autores AfRo Titulo del Titulo del libro| Editores del Editorial Lugar de Paginas|Palabras
capitulo libro impresion clave
d) Libros
Autores Afo Titulo del libro Editorial Lugar de impresién | Paginas | Palabras clave

e) Trabajos presentados a congresos y/o seminarios.

Autores Afo Titulo Evento Lugar de realizacion Palabras clave

7.3.2. Otros Productos. Completar un cuadro por cada uno de estos dos tipos de productos.
a) Titulos de propiedad intelectual.

Tipo, desarrollo o producto Titular Fecha de solicitud Fecha de otorgamiento

b) Otros desarrollos no pasibles de ser protegidos pos titulos de propiedad intelectual.

Producto Descripcion

8. Participacion en reuniones cientificas

Indicar las 3 participaciones mas importantes.

Titulo Forma de participacion Evento Lugar Fecha

9. Participacion en comités evaluadores y jurados
9.1. Serfialar la experiencia en evaluacion y acreditacion en los Gltimos 3 afos, indicando el organismo o la
institucién convocante y los tipos de evaluaciéon realizadas.

Organismo o institucion Tipo de evaluacion Lugar Fecha
convocante

9.2. El siguiente cuadro se genera a partir de la experiencia en evaluacion y acreditacion en los ultimos
tres afios ingrresada en el punto 9.1.

Jurado de concurso No

Jurado de tesis No




Evaluacion de becarios No

Evaluacion de investigadores No

Evaluacion de programas y proyectos No

Evaluacion de instituciones No

Evaluacién para comité editorial No

Evaluacion y/o acreditacion de carreras de grado y posgrado No

10. Caracteristicas del vinculo y del desempefio en carreras de posgrado

Completar el siguiente cuadro para cada carrera de posgrado que requiera su ficha docente para solicitar
la acreditacion.

Denominacion de la Caracteristicas del [Modalidad del dictadoTotal de hs. reloj semanales Antiguedad
carrera vinculo

11. Otra informacién

Incluir toda otra informacion que se considere pertinente.
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